
７月７日（水）に１年生は職場訪問を、７月７日（水）８日（木）に２年生は職場体験をさ

せていただきました。

地域を支える様々な職業に携わる方々とのふれ合いや事業所での直接体験を通して、生徒た

ちは働くことの意義、自己の生き方、さらにはふるさと国見町の現状や将来についてより深く

考える機会となりました。

コロナ禍という大変な状況の中にもかかわらず本校生徒を快く受け入れていただき、貴重な

学びの機会を提供していただきました各事業所様に感謝申し上げます。

６月１１日（金）の第１回いじめに関する熟議を受けて、本年度の生徒会アクションプランが決定

しました。

生徒会だより『県北タイムズ』では、全校生徒に向けて次のような呼びかけが掲載されていました。

「…いじめ熟議をいじめ熟議だけで終わらせず、常に心にとめておくようにしましょう。」

また、２つ目のアクション「色々な考えを受け入れる。」の補足コメントとして「世界中には７２

億人の人がいます。みんなちがってみんない

い。」と書かれていました。

社会情勢が目まぐるしく変化するこれから

の時代はモデルのない時代とも言われます。

自分にとっての正解が隣の人にとっては不正

解なのかもしれません。自分と１００％同じ

人はいません。違った人たちとの出会いから

新たな発想が生まれます。様々な人との出会

いが、すべての人々のさらなる成長のスター

ト地点なのかもしれません。違いを排除しよ

うという考えは根本から捨てなければならな

いと思います。

職場訪問・職場体験をさせていただきました。
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自ら学ぶ力をはぐくむ

豊かな心をはぐくむ

健康な体をはぐくむ

郷土愛をはぐくむ

◆自己肯定感・他者肯定感・郷土愛・協働する力の育成を目指して◆ 校長 阿部 央


